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Krajský úřad Jihomoravského kraje
Oznámení o vyhlášení výběrového řízení
Ředitel Krajského úřadu Jihomoravského kraje vyhlašuje výběrové řízení na obsazení 		dvou míst

referentů/referentek
posuzování vlivů na životní prostředí a integrované prevence
oddělení posuzování vlivů na životní prostředí
odboru životního prostředí

Místo výkonu práce: Žerotínovo náměstí 3, BRNO

Platové podmínky:	se řídí zákoníkem práce, v platném znění, a nařízením vlády                       o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách                        a správě, v platném znění, platová třída 11.

Termín nástupu:	  co nejdříve – dle dohody, nejlépe k 1. 2. 2019 a 1. 4. 2019

Charakteristika vykonávané práce:
Koordinace státní správy na úseku posuzování vlivů na životní prostředí a integrované prevence                 v působnosti kraje. Konkrétně se jedná o souhrnné práce při zajišťování výkonu státní správy podle zákona o krajích, zákona o posuzování vlivu na životní prostředí (EIA) a integrované prevenci (IPPC)         a všech prováděcích předpisů s nimi souvisejících. Vedení prvoinstančních řízení v těchto oblastech, příprava podkladů a stanovisek pro samosprávu JMK, vedení veřejných projednání EIA, jednání s provozovateli zařízení v režimu integrované prevence, kontrolní činnost, úzká spolupráce s ostatními odděleními odboru životního prostředí v oblasti ochrany ovzduší, odpadového hospodářství a vodního hospodářství. 
Jedná se o rozmanitou práci v oblasti ochrany životního prostředí, pro kterou je v řadě případů typické široké zapojení veřejnosti.  


Kontaktní pracovník: Ing. Jiří Hájek, vedoucí oddělení posuzování vlivů na životní			  prostředí, odboru životního prostředí, telefon 541 652 621.

Požadujeme:
· potřebné vzdělání: vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu nebo vysokoškolské vzdělání v bakalářském studijním programu
· studijní obor: nejlépe technického směru – technologie ochrany životního prostředí, průmyslové technologie, chemické technologie, technologie                      a management odpadů
· znalost příslušné legislativy: předpisy na úseku integrované prevence, posuzování vlivů na životní prostředí, znalosti v oborech ochrany ovzduší, odpadového hospodářství, vodního hospodářství, chemie, základní znalost správního a kontrolního řádu
· zvláštní odborná způsobilost při posuzování vlivů na životní prostředí a integrované prevenci a omezování znečištění (do 18 měsíců po nástupu do pracovního poměru)
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· další požadavky:
· vítána praxe ve státní správě a samosprávě vítána v oblasti ochrany životního prostředí
· vítána znalost cizího jazyka
· samostatnost, odpovědnost, pečlivost
· dobrá uživatelská znalost MS Office
· dobré komunikační schopnosti a schopnost prezentace na veřejnosti
· ochota se dále vzdělávat a v praxi aplikovat získané znalosti
· schopnost koncepčního a analytického myšlení
· schopnost zvládat vysoké pracovní nasazení
· řidičský průkaz skupiny B, řízení referentského vozidla podmínkou.

Nabízíme:
· stabilní zaměstnání ve veřejné správě na dobu neurčitou,
· pět týdnů dovolené, sick days, 
· stravenky, příspěvek na penzijní připojištění, Benefits Card, 
· zaměstnanecký příspěvek na divadelní představení, 
· firemní mateřskou školku, 
· jazykové kurzy, široké možnosti dalšího vzdělávání, 
· stabilní pracovní prostředí, pružná pracovní doba, příjemný pracovní kolektiv.

Písemnou přihlášku s požadovanými doklady je nutno doručit tak, aby ji vyhlašovatel obdržel nejpozději do 31. prosince 2018. Přihlášku podejte prostřednictvím podatelny nebo zašlete na adresu: Krajský úřad Jihomoravského kraje, oddělení personálních věcí a vzdělávání, Žerotínovo nám.  449/3, 601 82 Brno. Všechny požadavky a předpoklady uchazeče musí být splněny do termínu podání přihlášky do výběrového řízení.

Náležitosti přihlášky: jméno, příjmení, titul, datum a místo narození, státní příslušnost, místo trvalého pobytu, číslo občanského průkazu (číslo dokladu o povolení k pobytu, jde-li o cizího státního občana), telefonní spojení, email, datum a podpis. 

K přihlášce připojte:
· strukturovaný profesní životopis
· originál výpisu z evidence rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce, u cizích státních příslušníků též obdobný doklad osvědčující bezúhonnost vydaný domovským státem; pokud takový doklad domovský stát nevydává, doloží         se bezúhonnost čestným prohlášením
· ověřenou kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání

Přihlášky zasílejte se všemi požadovanými náležitostmi a přílohami, bez nich není Vaše přihláška úplná a nemůže být zahrnuta mezi přihlášky dalších uchazečů o nabízené pracovní místo. Uchazeči, kteří splní požadované předpoklady stanovené v oznámení o výběrovém řízení, budou k účasti ve výběrovém řízení vyzváni prostřednictvím e-mailu. Požadované osobní materiály budou, po ukončení výběrového řízení, vráceny zpět na adresu uvedenou uchazečem v přihlášce k výběrovému řízení.
Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit toto výběrové řízení kdykoliv v jeho průběhu.

Poskytnuté osobní údaje bude správce (Jihomoravský kraj, Žerotínovo nám. 449/3, 601 82 Brno IČO: 70888337) zpracovávat v souladu s Obecným nařízením o ochraně osobních údajů (dále jen „obecné nařízení“) pro účely výběrového řízení. Právním základem pro toto zpracování je nezbytnost pro provedení opatření přijatých před uzavřením smlouvy na žádost subjektu údajů. Údaje nebudou poskytnuty třetí osobě a u správce budou uchovány po dobu nezbytnou k naplnění účelu výběrového řízení. Subjekt údajů má v čl. 15 – čl. 21 obecného nařízení garantována svá práva, která může uplatňovat u správce. Subjekt údajů má také právo podat stížnost u dozorového orgánu.
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